UCENICKI DOM TINA UJEVICA
Avenija Gojka Suska 4
10000 ZAGREB

KLASA: 112-02/26-01 /05
URBROJ: 251-483-01-26-1

Zagreb, 23. veljaCe 2026.

Na temelju ¢lanka 105. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN87/08,
86/09, 92/10,105/10- ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22,155/23,156/23), ¢lanka 6. i 8. Pravilnika o radu U¢enickog doma Tina Ujevicai cl. 3. Pravilnika
o nadinu i postupku zaposljavanja u U¢enickom domu Tina Ujevica ravnateljica raspisuje

NATJECA]
ZA RADNO MJESTO

ODGAJATEL)
- 1 izvrsitelj (m/%), VSS na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Mjesto rada: Ucenicki dom Tina Ujevica, Avenija Gojka Suska 4, 10000 Zagreb
Uvjeti za radno mjesto:

Opéi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani Zakonom o radu (NN93/14,127/17,98/19,151/22,
46/23,64/23) i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08,86,/09,92/10,105/10- ispravak, 90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,7/17,68/18,98/19,
64/20,151/22,155/23,156/23) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (NN 1/96, 80/99).

Sa izabranim kandidatom sklopit ¢e se ugovor o radu uz uvjet probnog rada.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:

e Zivotopis

e dokaz o steCenoj spremi u izvorniku ili ovjerenoj preslici (diploma)

e dokaz o drzavljanstvu

e elektronicki zapis o radnom stazu (potvrdu ili elektronicki zapis HZMO ne stariji od dana
objave natjecaja)

e uvjerenje da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana
objave natjecaja)

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici, osim onih isprava za koje
je izri¢ito navedeno da se dostavljaju u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnhom
biljeZnistvu (NN 78/93,29/94,162/98,16/07,75/09,120/16,57/22)



U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja,
kontakt podaci (broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidatom prijavljenom na natjecaj smatrat ¢e se-samo osoba koja podnese pravovremenu i
potpunu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Osobe koje podnesu
nepotpune ili nepravovremene prijave na natjecaj te osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja ne smatraju se pristupnicima prijavljenim na natjeca;j.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17,98/19,84/21,156/23), lanku 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13,98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19,84/21,
156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://braniteljigovhr,/UserDocslmages//dokumenti/Nikola/ /popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%s20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju-%20Z0HBDR%202021 pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:
haps//branilzaljigouhr/UserDocsImaga//dokumenuﬂ\hkola//popis%ZOdokaza"/oZOZa%ZOOStvaﬁvanje%ZOprava"/aZOpre
dnosti%20pri%20zapo%C5%Al Ijavan]u—%ZOZakon%200%20a'vi1nim%ZOStmdaInicima‘VoZOiz"/oZODdef

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za prikupljanje i obradu dostavljenih
podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.



Sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Ucenickom domu (objavljenom na
mreZnoj stranici U¢eni¢kog doma), po isteku roka za prijavu na natjecaj, Povjerenstvo koje sudjeluje
u procjeni kandidata provest ¢e razgovor s kandidatima koji su dostavili pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja.

Poziv kandidatima na razgovor Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata objavit ¢e na

mreznoj stranici U¢eni¢kog doma: https://domtinujevic.hr/zaposljavanje-2/ najmanje tri (3)

dana prije dana odredenog za razgovor.

Smatra se da je kandidat, koji se ne odazove selekcijskom postupku (razgovoru) na koji je pozvan,
odustao od prijave te se njegova prijava nece uzimati u obzir u daljnjem postupku.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku objavom na mreznoj

stranici Doma: https://domtinujevic.hr/zaposljavanje-2/.

U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju
prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 12. stavku 4 Pravilnika
o nainu i postupku zaposljavanja u U¢enickom domu Tina Ujevica.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN82/08.i69/17) na natjecaj se mogu prijaviti osobe
oba spola. Izrazi koji se koriste u natjetaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i Zenske osobe. ’

Natjecaj se objavljuje na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i U¢eni¢kog doma Tina Ujevica

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu: U¢enicki
dom Tina Ujeviéa, Avenija Gojka Suska 4, 10000 Zagreb, u zatvorenoj omotnici s naznakom
,Natjecaj za radno mjesto odgajatelj - neodredeno”

Rok za podno$enje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave natjecaja na mreZnim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnim stranicama i
oglasnoj ploc¢i U¢eni¢kog doma Tina Ujevica.

Ravnateljica
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